«Итоги проведенного конкурса на включение в кадровый резерв муниципальной службы в управлении труда и социальной защиты населения администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края».
«В управлении труда и социальной защиты населения администрации Благодарненского городского округа Ставропольского края 7 июня 2023 года состоялся конкурс на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы:
	№ п/п
	Наименование должности
	количество штатных единиц

	1
	Начальник отдела социальной помощи и поддержки населения 
	1

	2
	Начальник отдела организационного, информационного обеспечения и трудовых отношений 
	1

	3
	Начальник отдела назначения и выплаты жилищных субсидий
	1

	4
	Заместитель начальника отдела социальной помощи и поддержки населения
	1

	5
	Заместитель начальника отдела организационного, информационного обеспечения и трудовых отношений
	1

	6
	Главный специалист отдела организационного, информационного обеспечения и трудовых отношений (программист)
	1

	7
	Главный специалист отдела назначения и выплаты жилищных субсидий
	1

	8
	Ведущий специалист отдела организационного, информационного обеспечения и трудовых отношений (кадры)
	1

	9
	Ведущий специалист отдела социальных выплат, бухгалтерского учета и отчетности
	1



По результатам конкурса конкурсной комиссией принято решение.


Включить в кадровый резерв:
на замещение вакантной должности главного специалиста отдела назначения и выплаты жилищных субсидий:

- Степанович Марину Александровну;

- Семёнову Марину Владимировну,

на замещение вакантной должности ведущего специалиста отдела социальных выплат, бухгалтерского учета и отчетности:

- Семёнову Марину Владимировну;

- Кармазину Татьяну Викторовну.

 На остальные заявленные должности конкурс не состоялся».
